
 

 

POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

Geosinergia Ingeniería y Medio Ambiente Ltda. es especialista en monitoreo Geotécnico Estructural y 

Mecánica de Rocas y en servicios de venta, arriendo, instalación y monitoreo de instrumentación 

Geotécnica y Radares para el rubro de la minería y obras civiles.   

 

Nuestro objetivo como empresa es ser un aporte significativo a la seguridad estructural de los proyectos 

de nuestros clientes, brindando apoyo, orientación y respuestas efectivas a través de nuestro capital 

humano, conocimiento técnico y una vasta experiencia, entregando así un producto y servicio de calidad, 

soporte personalizado y sostenido en el tiempo. 

 

Como parte integral de este compromiso, se ha implementado un Sistema de Gestión Integrado bajo las 

normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, comprometiéndonos a su mejora continua para 

perfeccionar nuestra gestión y desempeño en calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el trabajo. 

 

De igual modo, nos comprometemos a:  

 

▪ Incrementar la satisfacción del cliente, atendiendo a sus requerimientos en forma oportuna, así 

como los de otras partes interesadas, entregándoles respuestas según sus necesidades y 

expectativas. 

▪ Capacitar a nuestros trabajadores para mejorar sus competencias técnicas y profesionales de 

manera continua. 

▪ Proteger el medio ambiente, haciendo uso sostenible de los recursos naturales, incluida la 

prevención de la contaminación ambiental, reduciendo las emisiones de gases y la generación 

de residuos sólidos y líquidos producidos por nuestras actividades y productos. 

▪ Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables; para la prevención de lesiones y 

deterioro de la salud que puedan sufrir nuestros trabajadores, incluyendo contratistas y visitas 

relacionadas con el desarrollo de las actividades. 

▪ Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST en nuestras actividades, protegiendo así 

a nuestros trabajadores, incluyendo contratistas y visitas involucradas en éstas.  

▪ Propiciar espacios para la consulta y participación de los trabajadores y sus representantes.  

▪ Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos aplicables a nuestras actividades. 
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